entiende la magnitud de sus incapacidades. Usted
debe tratar de comunicar con su médico como sus
incapacidades le afectan diariamente. Si su médico
no escucha ni le cree, Usted debe considerar cam-
biar de médico.

¢ Qué hago si no tengo un médico cuando el
Seguro Social revise mi caso? Es muy impor-
tante que Usted encuentre un médico tan pronto
posible. Si Usted se mudd recientemente y no ha
obtenido a un médico nuevo, Usted debe hacerlo
tan pronto posible. Muchos casos son revisados por
el Seguro Social a causa de la falta del tratamiento
médico. El Seguro Social asumira que Usted no
esta yendo al médico porque Usted mejord. Si
Usted tiene problemas médicos severos o una
emergencia médica, Usted debe ir al hospital. Pero
tan pronto posible, Usted debe encontrar un médico
que le trate. Muchos casos de terminacion de bene-
ficios del Seguro Social pueden ser parados si las
medidas apropiadas son tomadas temprano.
Busque ayuda legal tan pronto como le sea posible.
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¢Como sabré yo que el Seguro Social
revisara mi caso de incapacidad por so-
specha de mejoramiento médico?

El Seguro Social revisa los casos de incapacidad
cada cuatro a cinco afos. Usted sabra cuando
su caso es revisado porque recibira una carta
del Seguro Social avisandole que revisara su
caso y le pedira completar ciertos formularios
para que los envie en la fecha que ellos le in-
diquen.

¢ Qué pasa si el Seguro Social encuentra
que yo me mejoré después de la cita ini-
cial?

Usted tiene sesenta (60) dias para apelar, tiene
que someter una solicitud llamada la Reconsid-
eracion. Pero Usted tiene sélo diez (10) dias
para pedir que sus beneficios continien mien-
tras Usted apela. Usted puede conseguir los for-
mularios necesarios para apelar en su oficina
local del Seguro Social o en el internet
www.ssa.gov. Usted debe solicitar especifica-
mente que sus beneficios continlen y pedir un
comprobante. Usted puede solicitar que no sélo
sus beneficios continien pero también los de
sus dependientes. El fracaso de perder la opor-
tunidad de pedir esto, puede tener como resul-
tado la pérdida de sus beneficios mientras Usted
apela la decision del paro de sus beneficios.

¢, Qué hago cuando reciba la carta del
Seguro Social?

Seria a su beneficio que busque ayuda legal tan
pronto posible incluso luego de recibir esta primera
carta. Muchos casos tienen como resultado conclu-
siones de su mejoria y los beneficios terminan
porque el cliente llena el formulario erréneamente.
Cuando complete los formularios, es importante ser
sincero y exacto en sus respuestas. Por ejemplo, si
le preguntan cuanto puede cami-
nar, no adivine, pero mida real-
mente el tiempo (cuantos
minutos/horas Usted puede cami-
nar antes que Usted necesite
parar y descansar). Es también
importante que Usted revele to-
dos los médicos que le han ex-
aminado. El Seguro Social enton-
ces obtendra sus registros para
verificar que sus problemas médicos contindan y
determinen su incapacidad. Como los casos de re-
visiones del Seguro Social son periédicamente, es
importante que Usted continle avisando a su
médico acerca de todos sus incapaci-
dades/enfermedades y como le hacen sentir cada
vez que Usted ve al médico.

¢Debo solicitar una audiencia luego de la
negacioén de la Reconsideracion?

Si. Usted debe contactar también a un abogado tan
pronto posible para ayudarle en esta apelacion. Si
Usted nos llama, nosotros evaluaremos su caso de
acuerdo al mérito del mismo y le representaremos
si creemos que le podemos ayudar.

iSeran considerados nuevos proble-
mas médicos por el Seguro Social en el
caso de terminaciéon de mis beneficios?

Si, cualquier y todas sus incapacidades deben

ser evaluadas y consideradas para determinar

si su condicion ha mejorado y le permitira

volver a trabajar a nivel substancial. Usted

debe someter todos los documentos meédicos

de evidencia de sus incapacidades al Seguro
Social. Si Usted no puede obtener los
archivos médicos, el Seguro Social los
obtendra para Usted, si Usted ha comple-
tado las autorizaciones médicas y les ha
proporcionado con la informacién de sus
médicos.

¢ Qué pasa si mi doctor me apoya
en la continuacién de mi incapaci-
dad?

Si su médico indica que él cree que Usted esta
totalmente incapacitado, su medico le debe
dar una carta o nota que indique eso. Es util si
su médico escribe sus limitaciones especifi-
cas; como cuanto camina, sienta, levanta, al-
canza, y cosas por el estilo. Usted también
debe escribir lo mismo. Su médico puede ser
una gran ayuda en su caso.

¢ Qué hago si mi médico no me apoya
en mi caso?

Usted debe considerar cambiar de médico si
Usted cree que su médico no
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